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Er du ansat i staten, så kan du ansøge om fondsstøtte 
til din kompetenceudvikling.

Sådan gør du: 

1.
Afklar, hvilken statslig 

overenskomst du hører 
under 

2.
Find pris, tid og link til 

aktivitet

3.
Tal med din leder, og aftal 

aktivitet

4.
Udfyld online ansøgning

Scan QR-koden
og se videoguide



Hvilken kompetence- 
udvikling skal du på?

Alle, der er omfattet af en statslig overenskomst, kan søge om midler fra 

Den Statslige Kompetencefond. Både ledere og medarbejdere. Fonden 

er en del af overenskomstaftalen fra 2018 og er videreført i OK21. 

Hvad kan der søges støtte til?

Den Statslige Kompetencefond giver støtte til individuel kompetenceud-

vikling. Støtten skal være et supplement til øvrig kompetenceudvikling 

på arbejdspladsen.

Der kan søges om støtte til:

• Uddannelses- og kursusgebyr: Udgifter til deltagelse i kompetencegi-

vende aktiviteter. Støtten dækker ikke moms.

• Materialer: Undervisningsmateriale såsom faglitteratur mv.

• Transport: Udgifter til transport i forbindelse med deltagelse i fx kur-

sus støttes efter statens regler for godtgørelse.

• Ophold: Hvis din deltagelse i den ansøgte kompetenceudviklings-

aktivitet kræver overnatning, så kan der også ansøges om støtte til 

opholdet.

Der kan ikke søges om midler til løn eller vikarudgifter.

Forbehold for ændringer i mulighederne for støtte
De statslige overenskomstparter får løbende information og erfaringer 

fra ansøgninger i fonden. Det kan medføre ændringer i, hvordan mid-

lerne prioriteres samt justeringer i fondens positivlister/retningslinjer. 

Aktuelle regler fremgår af hjemmesiden.

Sådan forbereder du dig 

Inden du indsender din ansøgning, skal du have styr på følgende: 

• Du skal være omfattet af en statslig overenskomst. Er du i tvivl, så tjek 

din ansættelseskontrakt, hvoraf det ofte fremgår. 

• Find ud af hvilken fondspulje, du er omfattet af. Den Statslige Kom-

petencefonds midler er opdelt i fem fondspuljer. Akademiker-, CO10-, 

LC-, OAO HK Stat- og OAO Øvrige-fondspuljen. 

• Kender du din fondspulje, kan du også se de positivlister/retnings-

linjer over eventuelle aktiviteter, der af fondsgruppen i forvejen er 

vurderet støtteberettiget. Der kan også søges støtte til kompeten-

ceudviklingsaktiviteter, der ikke er på en positivliste, hvis aktiviteten 

i øvrigt opfylder betingelserne for støtte, og overenskomstparterne 

prioriterer det.

• Aftal ansøgningen med din leder. Din arbejdsgiver skal medfinansiere 

den kompetenceudvikling, du ansøger støtte til. Det kan være i form 

af arbejdstid og/eller økonomiske midler.

3 årlige ansøgningsrunder

Indtil OK21 slutter d. 31. marts 2024 bliver der fyldt midler i de fem fonds-

puljer tre gange om året: Første tirsdag i juni, oktober og februar. Puljer, 

der har været midlertidig lukkede, åbner for ansøgninger på disse tids-

punkter. Puljer, der ikke tømmes, kan søges løbende. 

Sådan ansøger du
Scan QR-koden med din telefon og gå til:

DenStatsligeKompetencefond.dk

Ved første ansøgning opretter du en bruger til fremtidige an-

søgninger. Efter du har indsendt din ansøgning, skal den god-

kendes af din leder. Først da behandler fonden ansøgningen.


