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2. Ministeromrader der har faet tilsagn fra Den Statslige Kompetencefond*

Ministeromrade Forbrugi % | Tilsagni % | Arsveerk %
Uddannelses- og Forskningsministeriet 34,0% 31,4% 23,0 %
Bgrne- og Undervisningsministeriet 19,8% 20,8% 16,0 %
Skatteministeriet 9,6% 12,2% 6,1 %
1. Fordeling af tilsagn pa emneord Justitsministeriet 4,3% 4,2% 12,2 %
= " % Forsvarsministeriet 4,3% 3,8% 12,2 %
mneor 7 Transportministeriet 3.2% 3,3% 29%
Ledelse 18,6% Sundhedsministeriet 2,6% 2,6%
Undervisning, vejledning og 15,2% Ministeriet for Fgdevarer, Landbrug og 2,5% 2,2% 1,8 %
paedagogik Fiskeri
Strategi, organisation og proces 12,0% Kulturministeriet 2,5% 2,7% 1.7 %
Digitalisering og it 10,2% Erhvervsministeriet 2,5% 2,5% 1,3 %
Projektarbejde og —ledelse 7 5% Social- og ZAldreministeriet 2,4% 2,2%
Told- og skattefaglighed 7 1% Beskeeftigelsesministeriet 2,2% 2,3% 0,8 %
Yo e 6’2% Finansministeriet 1,9% 2,0% 0,8 %
Administration, forvaltning og 5’0% Miljoministeriet 1.2% 1.0% 1.1%
L aboraton rb’ o sundhed o 4,7‘V Klima-, Energi- og Forsyningsministeriet 1,1% 1,2% 11 %
nztuorveild(()anesakabej e, 9 70 Udenrigsministeriet 1,1% 1,1% 0,9 %
- - - Indenrigs- og Sundhedsministeriet 1,1% 1,0% 1,6 %
Socialfaglighed og psykologi 4,39
Qkolnomg:)g o ngkpaby 9 > 5;) Social-, Bolig- og ZAldreministeriet 0,9% 0,8% 1,1 %
Teknik bl 9 _g hand ” 1’70/0 Udleendinge- og Integrationsministeriet 0,9% 0,8% 1,1 %
exnik, byggen og handveer L7 Kirkeministeriet 0,8% 0,8% 47 %
Andet — 1’50A’ Indenrigs- og Boligministeriet 0,7% -0,0 %
Almen kvalificering og fremmedsprog 0,7% Ministeriet for Digitalisering og Ligestilling 0,4% 0.9 %
Konflikthandtering 0,7%
Samarbejde og teams 0,7%
Kultur, musik og kirke 0,5%
Myndighedsudgvelse 0,5% *Evt. manglende data om arsvaerk skyldes resortomlaegning 2022.
Faglig efter- og 0,2%
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4. Fordeling pa type af kompetenceudviklingsaktivitet for alle tilsagn

Fordeling ift. antal tilsagn « Forbrug i %
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5. Fordeling af antal tilsagn (indre cirkel) og arsvaerk (ydre ring) ift.
kan

36% : .
Maend 51% —— 64% — Kvinder 49%

6. Fordeling af tilsagn ift. regioner
Region Forbrug i % Tilsagn i %
Region Hovedstaden 54,2% 56,6%
Region Midtjylland 19,6% 18,4%
Region Syddanmark 12,8% 12,2%
Region Nordjylland 9,3% 8,4%
Region Sjaelland 4,2% 4,4%
Total 100,0% 100,0%






